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Die Verände-
rungen in der 
Arbeitswelt 
wir ken sich 
auch auf das 
Kompetenz-
portfolio von 
Unternehmen 
aus. HR-Abtei-
lungen stehen 
vor der Auf-

gabe, die Kompetenzen der Mitarbei-
tenden wie auch ihre eigenen perma-
nent anzupassen. Letzteres gerät oft 
in den Hintergrund. Gery Bruederlin 
be schreibt in seinem Grundlagenwerk, 
was die Schlüsselkompetenzen im Hu-
man Resource Management sind, wie 
die Faktoren „Strategie“, „Struktur“ 
und „Kompetenzen“ die Leistung der 
Personalabteilung ausmachen und wie 
sie in einer HR-Score card gemessen 
werden können.
Gery Bruederlin: Die passenden HR-
Kompetenzen für Ihr Unternehmen. 
Frankfurter Allgemeine Buch, 2023, 
42,00 Euro

Was haben Sie 
sich dabei bloß 
gedacht?

Gut gemachte 
Workshops 
sind wirkungs-
starke und 
motivierende 
Instrumente 
für Gruppen, 
Teams und Or-
ganisationen. 

Mit ihnen gelingt Zusammenarbeit, 
und es lassen sich deutlich bessere 
Ergebnisse erzielen. Mit ihrem Buch 
liefert die Organisationsberaterin 
und Moderatorin Katja Paar einen 
praktischen Baukasten zum Experi-
mentieren und Selbstkombinieren. 
Enthalten sind – neben konkreten 
Anleitungen für Konzeption, Mode-
ration und Gestaltung – vielseitig an-
wendbare Methoden für Innovation, 
Strategie und Teambuilding, mit 
zahlreichen Illustrationen verständ-
lich visualisiert. 
Katja Paar: Workshops machen. Für inspi-
rierte Teams, mehr Kreativität & weniger 
Blabla. Campus, 2023, 30,00 Euro

Was ist der wichtigste Satz in Ihrem Buch? 
Es braucht etwas jenseits der Fachkompetenz, um 
Karriere zu machen – was, wenn das die Liebe ist?

Warum haben Sie das Buch geschrieben?
Ich habe die Gabe, Menschen in sich selbst mehr 
Leichtigkeit und Gelassenheit spüren zu lassen, 
und so war es mir ein Bedürfnis, diese Gabe in ver-
ständliche, umsetzbare Worte zu fassen. 

Was wird in zehn Jahren noch von Ihrem Buch 
in Erinnerung sein?
Die Erkenntnis, dass mein gesamtes Leben leichter 
wird, wenn ich der Liebe mehr Spielraum gebe. 

Worum geht es in Ihrem Buch?
Ich gebe darin den Blick auf die Möglichkeit frei, 
eine im klassischen Sinne erfolgreiche Karriere zu 
verwirklichen UND sich dabei leicht, kraftvoll und 
frei zu fühlen.

Wie lange haben Sie am Buch geschrieben?
Die Inhalte dieses Buches haben sich in meinen 40 
Berufsjahren in mir entwickelt und waren dann in 
drei Monaten niedergeschrieben.

Was wäre ein guter alternativer Buchtitel?
Deine Karriere jenseits der Fachkompetenz. 

Inwiefern unterscheidet sich Ihr Buch von an-
deren Titeln zum Thema?
Dieses Buch gibt keine Anweisungen, was getan wer-
den muss.

Weshalb sollten wir gerade Ihr Buch lesen? 
Sie sollten es lesen, um die verrückte Erfahrung zu 
machen, wie leicht wirklich alles sein kann, was zu 
einer schönen Lebenskarriere gehört.

Heike Wolfangel: Liebe 
macht Karriere, Wolfangel 
Academy, 2023, 16,99 Euro

HEIKE WOLFANGEL ist Unter-
nehmerin, Keynote Speakerin 
und Buchautorin. Sie hilft 
Unternehmerinnen und Unter-
nehmern, dem Hirn mal eine 
Sendepause zu gönnen und 
das Herz wieder anzuschalten. pe
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